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KOMUNIKAT
PROREKTORA UNIWERSYTETU JAGIELLONSKIEGO
DS. BADAN NAUKOWYCH I FUNDUSZY STRUKTURALNYCH
z 17 lipca 2018 roku

w sprawie: wprowadzenia procedury rozliczania wynagrodzen dla os6b bioracych udziat
w badaniu w ramach realizowanych przez Uniwersytet Jagiellonski projektéw
badawczych finansowanych ze zrédet zewnetrznych.

W zwigzku z koniecznoscig uregulowania i uproszczenia zasad rozliczania wynagrodzen dla oséb
bioracych udziat w badaniu w ramach realizowanych przez Uniwersytet Jagiellonski projektéw
badawczych finansowanych ze zrddet zewnetrznych wprowadza sie procedure stanowigca zatacznik do
niniejszego komunikatu.

W przypadku pytan lub watpliwoéci w zakresie przygotowania dokumentéw objetych powyzsza

procedurg zachgcam do kontaktu z wasciwymi pracownikami UJ:

e zafaczniki nr 1, 4, 5§ 6 — p. Dominika Spieszny, Dzial Spraw Osobowych, tel. 12 663 32 74,
dominika.spieszny@uj.edu.pl

e zafqczniki nr 2, 3 — p. Ewa Prazuch, CAWP, tel. 12 663 30 10, ewa.prazuch@uj.edu.pl

Prorektor Uniwersytetu Jagielloriskiego
ds. badan naukowych i funduszy strukturalnych

U Hids

Prof. dr hab. Stanista® Kistryn

Otrzymuia: kierownicy jednostek prowadzacych dziatalnoéé naukowo-badawcza (bez CM UJ) z prosba
0 udostepnienie wszystkim zainteresowanym.

PL 31-007 Krakéw, ul. Gotgbia 24, tel. +48(12) 663 11 42, +48(12) 663 12 50, faks +48(12) 422 66 65,
e-mail: prorektor.nauka@uj.edu.pl



Zatacznik do Komunikatu nr 1027.0643.41.2018

Zasady rozliczania wynagrodzen dla os6b bioracych udziat w badaniu
w ramach realizowanych przez Uniwersytet Jagiellonski projektéw badawczych
finansowanych ze zrodet zewnetrznych

W projektach badawczych w dziedzinie nauk spotecznych niezbedne jest prowadzenie badan w formie
wywiaddw, niejednokrotnie wielogodzinnych, meczacych, skierowanych do wyselekcjonowanych grup
spotecznych. Aby badania byty wiarygodne dobdr osdb nie powinien by¢ w zaden sposéb ograniczony,
tym bardziej, ze zgodnie z zatozeniami projektdw badawczych badania nalezy przeprowadzi¢ na probie
setek, a nawet tysiecy oséb. Jednym z obserwowanych ograniczen w ,,pozyskaniu” 0séb do badan jest
wyptata wynagrodzenia za udziat w badaniu, ktére wedtug przyjetych zasad w Uniwersytecie
Jagiellonskim nastepuje po zawarciu umowy w formie pisemnej (poprzedzonej sporzadzeniem
whniosku w sprawie zawarcia umowy cywilnoprawnej).

Zgodnie z ustawg o podatku dochodowym od oséb fizycznych (. Dz.U 2018, poz. 200
z pozn. zm.), dalej zwang ,ustawa o pdof”, istnieje mozliwos¢ wyptaty wynagrodzenia, od ktérego
odprowadza sig podatek w formie ryczattu (art. 30 ust. 1 pkt. 5a) i ktdrego nie fgczy sie z innymi
przychodami. Wyptata wynagrodzenia w tym wypadku nie wymaga po stronie wyplacajacego
obowigzkéw informacyjnych wobec urzedu skarbowego. Ilo$¢ wymaganych do uzyskania danych od
osoby biorgcej udziat w badaniu mozna ograniczyé do niezbednego minimum. Zachetg do wziecia
udziatu w badaniu jest tez mozliwos¢ otrzymania zaptaty w formie gotéwki, od razu po poddaniu sie
badaniu.

Zdarzajg sig rowniez sytuacje, w szczegdlnoéci w badaniach spotecznych na tematy wrazliwe,
w ktorych nie mozna zada¢ od os6b badanych ich danych osobowych, jak réwniez dowoddw
potwierdzajqcych wyptate wynagrodzenia, gdyz zachodzi konieczno$¢ zachowania petnej
anonimowosci 0séb badanych. Wychodzac naprzeciw takim przypadkom, wprowadza sie mozliwos¢
wynagradzania oséb badanych w postaci bonéw pienieznych. Nalezy mie¢ na uwadze, ze jest to
wyjatek od procedury wynagradzania osob badanych, ktéry moze mieé zastosowanie wylgcznie
w sytuacji, gdy wymadg anonimowosci zostat wpisany do opisu metodyki badania w danym projekcie
i uzyskat opinig w tym zakresie wtasciwej komisji etycznej.

Wprowadzenie uproszczonej procedury wyptaty wynagrodzenia dla o0sdb  uczestniczacych
w badaniach ma przyczyni¢ sie do ulatwienia realizacji projektéw badawczych, jak réwniez do
wiasciwego doboru oséb do badan.

Ponizsza procedura ma zastosowanie wytacznie:

a. do badan prowadzonych na terytorium RP,

b. do oséb badanych, ktdre sg rezydentami RP (posiadajg adres zamieszkania w Polsce oraz numer
PESEL lub NIP) i nie sg pracownikami Uniwersytetu Jagiellofiskiego,

c. przy maksymalnej kwocie wyplaty wynagrodzenia brutto dla jednej osoby (wynagrodzenie
wyptacone osobie badanej powiekszone o nalezny podatek dochodowy lub warto$¢ brutto
zakupionego bonu powigkszona o nalezny podatek dochodowy) 200 zi. Kwota netto w takim
przypadku wynosi 164 zt. Kwoty wynagrodzen brutto osob badanych muszg byé zgodne
z zaplanowanymi na ten cel srodkami w budzecie projektu.

Opis procedury:

1. Uczestnictwo danej osoby w badaniach odbywa sie na podstawie wzajemnych, wczesniejszych
ustalen stron, a ich potwierdzeniem (potwierdzeniem zawarcia umowy w tym zakresie)
sg dokumenty wskazane w niniejszej procedurze.

2. Srodki na wyptate wynagrodzen pienigznych powinny byC pobierane w formie zaliczki przez
Kierownika Projektu, badZ osobe przez niego upowazniong, zgodnie z przepisami wewnetrznymi
Uniwersytetu Jagiellofskiego (nie dotyczy wynagrodzenia bonami), na maksymalny okres
2 miesigcy. Na wniosku o zaliczke nalezy wpisaé nr zadania zaliczki oraz nr obliga. Rezerwacja
srodkéw powinna opiewac na kwote brutto, tj. uwzgledniajacg podatek dochodowy, wyliczong na
podstawie tabeli stanowigcej zatgcznik nr 1 do procedury, natomiast zadanie zaliczki powinno by¢
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zrobione na kwote netto. Wniosek o zaliczke powinien posiada¢ specyfikacje planowanych wyplat
wynagrodzen, tj. ilos¢ i kwoty wyptat.

Pobrana zaliczka powinna by¢ sukcesywnie rozliczana poprzez systematyczne przedktadanie
dokumentow potwierdzajgcych wyptate wynagrodzen, z czestotliwoscig wynikajaca ze specyfiki
projektu (np. po przeprowadzonej sesji badawczej), ale nie rzadziej niz raz w miesigcu, zgodnie
z zasadami okreslonymi w punkcie 9.

W przypadku wynagradzania bonami, fakture poswiadczajaca zakup bonéw nalezy rozliczy¢
zgodnie z Instrukcjg obiegu dokumentow finansowo - ksiegowych UJ, przy czym rezerwacja
srodkow na  fakturze  powinna  opiewa¢ na  wartos¢ bonu,  powiekszong
0 wysoko$¢ podatku dochodowego wynikajaca z tabeli stanowiacej zatacznik nr 1 do procedury.
Wyptaty wynagrodzen w tej procedurze moga dokonywaé wylacznie osoby, ktére podpisaty
i zlozyty w Dziale Spraw Osobowych odpowiednie upowaznienia do przetwarzania danych
osobowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami wewnetrznymi Uniwersytetu Jagiellonskiego.
Kazda osoba biorgca udziat w badaniu eksperymentalnym (z wyjatkiem badania os6b
anonimowych), przed przystapieniem do badania, podpisuje Formularz $wiadomej zgody na udziat
w badaniu — zatacznik nr 2 do procedury. Formularz ten nie dotyczy badan ankietowych bez
wykorzystania technologii medycznych.

W przypadku badania osob, co do ktdrych istnieje wymég anonimowosci, Kierownik Projektu
skfada oSwiadczenie o koniecznosci przeprowadzenia badarn anonimowych — zatacznik nr 3 do
procedury.

Wynagrodzenie wyptacane bedzie osobie badanej w formie gotéwki (warto$¢ netto zgodnie
z tabelg stanowigca zatgcznik nr 1 do procedury) za pisemnym potwierdzeniem — zatgcznik nr 4 do
procedury (nie dotyczy wynagrodzenia bonami).

Z uwagi na koniecznos¢ odprowadzenia podatku zgodnie z przepisami ustawy o pdof, najpdzniej
w terminie do 5 dni od zakonczenia miesigca, w ktdrym nastapita wyptata wynagrodzenia lub
wydanie bondw, Kierownik Projektu, badZz osoba przez niego upowazniona, sporzadza Wykaz
0sob, ktdrym wyptacono wynagrodzenie (wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 5 do
procedury) lub Zestawienie wydanych bonéw (wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 6 do
procedury) i przekazuje do Dziatu Spraw Osobowych wraz z zatgczonymi o$wiadczeniami osdb
badanych o otrzymaniu wynagrodzenia (zatacznik 2 do procedury) lub o wydaniu bondw
(zatgcznik nr 3 do procedury). Wykaz oséb powinien by¢ sporzadzony alfabetycznie wedtug
nazwisk, a zataczniki kolejno ponumerowane. Po zweryfikowaniu poprawnosci przekazanych
dokumentow DSO przekazuje dokumenty do Sekcji Weryfikacji i Kontroli, gdzie sprawdzana jest
rezerwacja srodk6w i numer zadania zaliczki pod katem zgodnosci zrédta finansowania w systemie
SAP oraz przekazanie do zatwierdzenia przez Kwestora. Na podstawie zatwierdzonego Wykazu
0sob lub Zestawienia wydanych bondw Dziat Spraw Osobowych sporzadza Liste ptac.

Pobrana przez Kierownika Projektu, badZ osobe przez niego upowazniong zaliczka jest rozliczana
przez odpowiedni dziat Kwestury, po zaksiegowaniu Listy ptac, do wysokosci wyptaconych
badanym kwot netto. Réznica pomiedzy pobrang zaliczka a kwotg wyptacong osobom badanym
powinna by¢ zwrdcona zgodnie z przepisami wewnetrznymi UJ.




Zatacznik nr 1 do procedury wyptaty wynagrodzen dla osdb badanych

TABELA KWOT BRUTTO - NETTO

kwota netto kwota netto
wyplata tata
gx‘::z :;:;iz Podatek g((atétgkoufa' m::z :;3;';?' Podatek g((a‘l':‘:’)yv[: komﬁ
lub wartos¢ lub wartosc
bonu) bonu)

12| 18% 2,00 10 107 18% 19,00 88
13| 18% 2,00 11 109| 18% 20,00 89
15| 18% 3,00 12 110| 18% 20,00 90
16| 18% 3,00 13 111 18% 20,00 91
17| 18% 3,00 14 112 18% 20,00 922
18| 18% 3,00 15 113| 18% 20,00 93
20| 18% 4,00 16 115| 18% 21,00 94
21| 18% 4,00 17 116| 18% 21,00 95
22| 18% 4,00 18 117 18% 21,00 96
23| 18% 4,00 19 118| 18% 21,00 97
24| 18% 4,00 20 120 18% 22,00 98
26| 18% 5,00 21 121 18% 22,00 929
27| 18% 5,00 22 122 18% 22,00 100
28| 18% 5,00 23 123 18% 22,00 101
29| 18% 5,00 24 124 18% 22,00 102
30| 18% 5,00 25 126| 18% 23,00 103
32| 18% 6,00 26 127 | 18% 23,00 104
33| 18% 6,00 27 128 18% 23,00 105
34| 18% 6,00 28 129 18% 23,00 106
35| 18% 6,00 29 130 18% 23,00 107
37| 18% 7,00 30 132| 18% 24,00 108
38| 18% 7,00 31 133 18% 24,00 109
39| 18% 7,00 32 134| 18% 24,00 110
40| 18% 7,00 33 135| 18% 24,00 111
41| 18% 7,00 34 137| 18% 25,00 112
43| 18% 8,00 35 138] 18% 25,00 113
44| 18% 8,00 36 139| 18% 25,00 114
45| 18% 8,00 37 140| 18% 25,00 115
46| 18% 8,00 38 141 18% 25,00 116
48| 18% 9,00 39 143| 18% 26,00 117
49| 18% 9,00 40 144 18% 26,00 118
50| 18% 9,00 41 145| 18% 26,00 119
51| 18% 9,00 42 146 18% 26,00 120
52-—18% 9,00 3 48 1T—18% 27,00 121
54| 18% 10,00 44 149| 18% 27,00 122
55| 18% 10,00 45 150| 18% 27,00 123
56| 18% 10,00 46 151| 18% 27,00 124
57| 18% 10,00 47 152| 18% 27,00 125
59| 18% 11,00 48 154| 18% 28,00 126
60| 18% 11,00 49 155| 18% 28,00 127
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kwota netto kwota netto
tata tata
Ex:tt: ::::rtil(; Podatek gc(x‘é?\ﬁkovgq E::;:: ::::’tll((i Podatek gf):v(r')y\:kovgq
lub wartosc¢ lub wartosc¢
bonu) bonu)
61| 18% 11,00 50 156 18% 28,00 128
62| 18% 11,00 51 157 | 18% 28,00 129
63| 18% 11,00 52 159| 18% 29,00 130
65| 18% 12,00 53 160| 18% 29,00 131
66| 18% 12,00 54 161 18% 29,00 132
67| 18% 12,00 55 162| 18% 29,00 133
68| 18% 12,00 56 163| 18% 29,00 134
70| 18% 13,00 57 165 18% 30,00 135
71 18% 13,00 58 166| 18% 30,00 136
72| 18% 13,00 59 167| 18% 30,00 137
73| 18% 13,00 60 168| 18% 30,00 138
74| 18% 13,00 61 170 18% 31,00 139
76| 18% 14,00 62 171 18% 31,00 140
77| 18% 14,00 63 172 18% 31,00 141
78| 18% 14,00 64 173 18% 31,00 142
79 18% 14,00 65 174 18% 31,00 143
80| 18% 14,00 66 176 | 18% 32,00 144
82| 18% 15,00 67 177| 18% 32,00 145
83| 18% 15,00 68 178 18% 32,00 146
84| 18% 15,00 69 179| 18% 32,00 147
85| 18% 15,00 70 180 18% 32,00 148
87| 18% 16,00 71 182 18% 33,00 149
88| 18% 16,00 72 183 18% 33,00 150
89| 18% 16,00 73 184| 18% 33,00 151
90| 18% 16,00 74 185| 18% 33,00 152
91| 18% 16,00 75 187 18% 34,00 153
93| 18% 17,00 76 188 18% 34,00 154
94| 18% 17,00 77 189| 18% 34,00 155
95| 18% 17,00 78 190| 18% 34,00 156
9% | 18% 17,00 79 191 18% 34,00 157
98| 18% 18,00 80 193 18% 35,00 158
99| 18% 18,00 81 194, 18% 35,00 159
100| 18% 18,00 82 195 18% 35,00 160
101| 18% 18,00 83 196| 18% 35,00 161
102| 18% 18,00 84 198 18% 36,00 162
104| 18% 19,00 85 199, 18% 36,00 163
1685T—18% 19,60 86 2001 18% 36,00 164
106| 18% 19,00 87




Zatgcznik nr 2 do procedury wyptaty wynagrodzen dla oséb badanych

] FORMULARZ
SWIADOMEJ ZGODY NA UDZIAt W BADANIU EKSPERYMENTALNYM

...............................................................................................................................................................

temat badania

Ja nizej podpisana/y oswiadczam, ze zostatam/em poinformowana/y przez
............................................................................................. w szczegolnosci o zatozeniach, celach,
przebiegu i czasie trwania badania, sposobie jego przeprowadzenia, ewentualnym ryzyku
i zagrozeniach, wszelkich niedogodnosciach zwigzanych z uczestniczeniem w tym badaniu oraz o
moich prawach i obowigzkach, zrozumiatam/em udzielone mi informacje dotyczace badania oraz
otrzymatam/em wyczerpujgce, satysfakcjonujace mnie odpowiedzi na zadane pytania i wyrazam
swiadomg i dobrowolna zgode na udziat w tym badaniu.

Przyjmuje do wiadomosci, ze w kazdej chwili moge wycofaé sie z udzialu w eksperymencie bez
podania powodu, jezeli uznam to za stosowne. Mam prawo do zapoznania sie
z wynikami oraz celem badan, w ktérych biore udziat, nie wczesniej jednak niz po zakonczeniu
procedury badawcze;j.

.........................................................................

........................................................................................................

podpis osoby badanej data

Oswiadczenie osoby cdbierajacej Formularz

Ja nizej podpisana/y wyjasnitam/em osobie badanej szczegdty proponowanego badania. Zanim
podjete zostaly jakiekolwiek procedury oméwitam/em z osoba badang jej udziat w projekcie
badawczym informujac o celu i charakterze badania oraz o korzysciach i zagrozeniach wynikajacych
z udziatu w tym badaniu.

...............................................................................................................

imie [ nazwisko osoby przeprowadzajacej badanie data




Zalacznik nr 3 do procedury wyptaty wynagrodzen dla osdb badanych

/jednostka organizacyjna/
Uniwersytet Jagiellonski

OSWIADCZENIA KIEROWNIKA PROJEKTU W BADANIACH ANONIMOWYCH

Os$wiadczam, Ze w ramach realizowanego przez Uniwersytet Jagiellonski projektu badawczego
....................................................................................... (nr PSP, Htut projektu), ktorego jestem
kierownikiem, w dniu ...........cccocvveernee roku, przeprowadzitem/am badanie z udziatem ........ (flosc oscb
badanych) osob, niebedacych pracownikami Uniwersytetu Jagielloriskiego. Wszystkie
przebadane osoby os$wiadczyly mi, ze sa rezydentami RP.

Z uwagi na koniecznos¢ zachowania petnej anonimowosci respondentéw badania dane osobowe tych
0s6b nie byly zbierane, a wymdg zachowania anonimowosci oséb badanych zostat wpisany do opisu
metodyki badania w ww. projekcie i wynika z zalecen wiasciwej komisji etyczne;j.

Oswiadczam, ze wyjasnitem/am osobom badanym szczegdty proponowanego badania. Zanim podjete
zostaty jakiekolwiek procedury oméwitem/am z osobami badanymi ich udziat w projekcie badawczym
informujac o celu i charakterze badania oraz o korzysciach i zagrozeniach wynikajacych z udziatu
w tym badaniu.

Niniejszym o$wiadczam, ze ziozone przeze mnie oswiadczenie jest zgodne z prawda.

..................................................................................................................

imife i nazwisko osoby przeprowadzajacej badanie data




Zatgeznik nr 4 do procedury wyptaty wynagrodzen dla oséb badanych

Adres zamieszkania.......................
o
OSWIADCZENIE UCZESTNIKA BADAN

W zwigzku z moim udziatem w badaniach, W ramach projektu: ..........ooeeveeeveeceeeeeeeeeeee e (tytut
projektu), nr PSP: ..., , realizowanego przez Uniwersytet Jagiellonski ...................
(nazwa jednostki organizacyjnej UJ), przyjmuje do wiadomosci oraz wyrazam zgode na zapfate na
mojg rzecz, tytutem wynagrodzenia za udziat w badaniach - kwote ................ zt (stownie: ..........
ziotych 00/100) brutto*, co daje kwote ... zt netto (stownie: ... Ztotych 00/100).

Poinformowano mnie, ze powyzsza kwota zostanie mi wyptacona w formie gotéwkowej, za
potwierdzeniem przeze mnie jej odbioru, po przeprowadzeniu catosci badan z udziatem mojej osoby.
Réwnaczesnie odwiadczam, ze wyzej wymieniona kwota wynagrodzenia wyczerpuje w catosci moje
roszczenia w stosunku do Uniwersytetu Jagiellonskiego z tytutu mojego udziatu w przedmiotowych
badaniach.

Oswiadczam, ze jestem rezydentem RP i nie pozostaje w stosunku zatrudnienia w Uniwersytecie
Jagiellofiskim.

Zgodnie z Ustawg o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 roku (Dz. U. 2016 r. poz. 922
z pézn. zm.) wyrazam $wiadoma i dobrowolna zgode na przetwarzanie moich danych
GSODRIAICH: Wi ZEREESIRS vy s s e R s w celu przeprowadzenia
badania oraz anonimowej publikacji wynikéw badan. Przyjmuje do wiadomosci, ze brak wyrazenia
zgody na przetwarzanie danych uniemozliwi mi udziat w badaniu. Przyjmuje do wiadomoéci, ze
Administratorem moich danych osobowych jest Uniwersytet Jagiellofski, ul. Gotebia 24, 31-007
Krakéw oraz, ze przystuguje mi prawo dostepu do treéci moich danych oraz prawo do ich
sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnoéé
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

* Wynagrodzenie brutto pomniejszane jest o zryczaftowany podatek dochodowy pobierany zgodnie
z art. 30 ust. 1 pkt 5a) ustawy z dnia 26 ljpca 1991 roku o podatku dochodowym od 0sob fizycznych
/ nie jest fgczone z innymi dochodami (przychodami) - art, 30 ust.8 tejze ustawy.

MIEJSCOWOSC I DATA CZYTELNY PODPIS

Potwierdzam odbior kwoty: ... 2t (SIOWNIE. ..o, zfotych 00/100) za udziat
w badaniu przeprowadzonym z moim udziatem W dnitl ...........c.ccccwcveveereenn... r.

DA TA ...................... C Z)’TELNY PODPIS .............

Uwagi;

Nalezy wypetnic wszystkie dane, czytelnie i drukowanymi literami.
Korekty danych osoby badanej moZe dokonac jedynie osoba badana, po zaparafowaniu poprawki.



Zatgcznik nr 5 do procedury wyptaty wynagrodzen dla osdb badanych

Nr: ......./MM/RRRR

Wykaz osob, ktérym wyplacono wynagrodzenie w zwiazku z ich udzialem w badaniu w [ TT=TT T Lo

Nazwa projektu:
Zrodto finansowania zgodnie z numeracjg SAP:
Nr SAP rozliczanej zaliczki:

Nr obligo:
Oswiadczenie -
Lp. Nazwisko Imie PESEL numer zatacznika | kwota brutto | kwota netto
do Wykazu

1

2

3

4

5

6

7

SUMA

Sprawdzono pod wzgledem
formalnym: (podpis pracownika

Data sporzadzenia: DS0)

Sporzadzit: (podpis pracownika SWIK)

Zatwierdzono pod wzgledem
merytorycznym:
(podpis Kierownika projektu)

Kontrasygnata: Kwestor:




Zatacznik nr 6 do procedury wyptaty wynagrodzen dla osdb badanych

Nr:

..... /MM/RRRR

Zestawienie wyptaconych wynagrodzer w formie bonéw osobom bioracym udziat
w anonimowym badaniu

Nazwa projektu:

Zrédio finansowania zgodnie z numeracjg SAP:

Dokument zakupu bonéw:

Nr obligo:
Miesigc, Rok
iy -y Razem = . Razem wartosc
Wartosc bonu Dodatek pieniezny . Ilos¢ bondw 7
wynagrodzenie bonow
0 0 0,00
0 0 0,00
0 0 0,00
RAZEM 0,00

Z uwagi na konieczno$¢ zachowania petnej anonimowosci respondentéw badania dane osobowe tych oso6b nie byty zbierane, a
wymag zachowania anonimowosci os6b badanych zostat wpisany do opisu metodyki badania w ww. projekcie i wynika z zaleceri

wiasciwej komisji etycznej.

Kazda z badanych os6b zostata poinformowana o wysokoéci wynagrodzenia i zgodzita sie na to, ze cze$¢ wynagrodzenia
stanowigca podatek dochodowy zostanie odprowadzona do urzedu skarbowego przez Uniwersytet Jagielloriski.

Zadna z badanych oséb, ktére otrzymaly wynagrodzenie objete niniejszym zestawieniem nie jest pracownikiem Uniwersytetu

Jagiellonskiego.

Niniejszym oswiadczam, ze ztozone przeze mnie o$wiadczenie jest zgodne z prawda.
Sprawdzono pod wzgledem formalnym:

Data sporzadzenia:

Sporzadzit:

(podpis pracownika DSO)

(podpis pracownika SWIK)

merytorycznym:

— Zatwierdzono pod wWzgledem

(podpis Kierownika projektu)

Kontrasygnata:

Kwestor:



